STATUT STOWARZYSZENIA ,,PARTNERSTWO ZIEMI LUKOWSKIE] - MY”
ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§ 1.

1. Stowarzyszenie Partnerstwo Ziemi Lukowskiej — ,MY”, zwane dalej Stowarzyszeniem,
jest stowarzyszeniem zarejestrowanym na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz.104 z p6z. zm.).

2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

3. Stowarzyszenie samodzielnie okre$la swoje cele 1 programy dzialania oraz struktury
organizacyjne, a takze uchwala akty wewngetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

§ 2.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedziba miasto
Lukow.

§ 3.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o podobnych
celach dziatania. Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie wspoétdziata z innymi
organizacjami 1 instytucjami.

§ 4.
Stowarzyszenie ma prawo do uzywania pieczeci i odznak wedtug zatwierdzonych wzoréw.

§ 3.
Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ przede wszystkim na pracy spotecznej swoich
cztonkéw, moze réwniez zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.

ROZDZIAL 11
Cele i sposoby dzialania

§ 6.
Celem Stowarzyszenia jest tworzenie warunkéw sprzyjajacych wzrostowi przedsigbiorczosci,
zatrudnienia i aktywnosci obywatelskie;j.

§7.
Do zadan stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:
a) Inicjowanie i rozw6j wspdlpracy migdzysektorowej,
b) Tworzenie atmosfery przyjaznej przedsigbiorczosci i aktywnosci obywatelskiej,
c) Prowadzenie form aktywizujacych zawodowo i przygotowujacych do startu na rynku
pracy oraz do prowadzenia wlasnego biznesu,
d) Promocjg tradycji i aktualnosci Ziemi Lukowskiej,
e) Dzialania integracyjne i lobbyngowe na rzecz realizacji celéw stowarzyszenia,
f) Wspieranie inicjatyw obywatelskich,
g) Rozwdj lokalnych mediow i weztéw komunikacyjnych,
h) Dziatania przyspieszajace dostosowanie systemu edukacji do potrzeb rynku pracy,
i) Promocja i wspieranie poza rolniczych form przedsigbiorczos$ci na terenach wiejskich.

STATUT STOWARZYSZENIA ,,PARTNERSTWO POWIATU LUKOWSKIEGO - MY” 1
05.02.2004r.



§ 8.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej, promocyjnej i badawczej stuzacej realizacji
celéw stowarzyszenia,

b) Wspieranie dzialalnos$ci organizacji cztonkowskich,

¢) Doradztwo, pomoc organizacyjno-ekonomiczna oraz kursy i szkolenia cztonkéw 1
innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscia Stowarzyszenia,

d) Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw Stowarzyszenia poprzez aktywnos¢
kulturalna, sportowa, rekreacyjna i towarzyska,

e) Nawiazywanie wspotpracy z jednostkami samorzadu wszystkich szczebli,

f) Nawiazywanie wspotpracy i wymiana doswiadczen z partnerami krajowymi i
zagranicznymi,

g) Inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celow Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 111

Czlonkowie Stowarzyszenia - ich prawa i obowiazki

§0O.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sig na:
a) Czlonkéw zwyczajnych,
b) Czlonkdéw wspierajacych,
¢) Cztonkéw honorowych
§ 10.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna - obywatel polski, jak i
cudzoziemiec - pod warunkiem akceptacji statutu Stowarzyszenia.

§11.
Mtodziez w wieku 16 -18 lat ma pelne prawa czionkowskie w Stowarzyszeniu, jednakze we
wladzach wigkszos¢ musza stanowi€ osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

§12.
Cztonkiem staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

§ 13.
Czlonkiem wspierajacym, na podstawie uchwaty Zarzadu, moze zosta¢ kazda osoba fizyczna
lub prawna, krajowa badz zagraniczna zainteresowana merytoryczna dziatalnoscia
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata stala 1 bezinteresowna pomoc w realizacji celow
Stowarzyszenia.

§ 14.
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢c osoba fizyczna oraz osoba prawna
szczegllnie zastluzona dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia. Czlonkostwo
honorowe nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.

§ 15.
Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:
a) Biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
b) Korzystania z majatku, dorobku, pomocy i innych form dziatalno$ci Stowarzyszenia
na og6lnie przyjetych zasadach,
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c) Udziatu w zebraniach, wyktadach, imprezach i innych formach dziatalnosci
organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) Zglaszania wnioskéw dotyczacych dzialalno$ci Stowarzyszenia.

§ 16.
Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a) Udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) Przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
c) Regularnego optacania sktadek
d) Przyczyniania si¢ do wzrostu roli 1 znaczenia stowarzyszenia,
e) Dbania o dobre imi¢ stowarzyszenia.
§17.
Cztonkowie wspierajacy maja te same prawa i obowiazki, co cztonkowie zwyczajni z
wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

§ 18.
Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, a ponadto zwolniony jest
z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich

§ 19.
Cztonkostwo ustaje na skutek:

a) Dobrowolnego wystapienia, zgtoszonego pisemnie do Zarzadu Stowarzyszenia,

b) Skreslenia uchwalq zarzadu z listy cztonkéw z powodu nie ptacenia sktadek przez
okres 1 roku,

c) Wykluczenia uchwata Zarzadu z powodu naruszenia zasad statutowych, nie
przestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia lub dziatania na jego szkodg,

d) Utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego - osobg prawna,

e) Skazania prawomocnym wyrokiem sadu karnego.

§ 20.
Od uchwaty w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie w terminie 30
dni, do Walnego Zebrania, ktérego uchwata jest ostateczna

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 21.
1. Witadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow.
b) Zarzad.
c¢) Komisja Rewizyjna.

2. Organy wymienione w ust. 1 lit. b i ¢ maja kadencyjny charakter,

3. Kadencja organéw, o ktérych mowa w ust. 2 trwa 3 lata, a ich wybdér odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym.

4. Jesdli statut nie stanowi inaczej, uchwaty wtadz zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
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5. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby pochodzacych z wyboru cztonkéw wtadz w trakcie
trwania kadencji, wladzom tym przystuguje prawo kooptacji z posrdéd cztonkéw
stowarzyszenia, pod warunkiem, ze liczba dokooptowanych cztonkéw witadz nie
przekroczy 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. W przeciwnym razie Zarzad
zwotuje Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupetniajacych.

§ 22.
Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Walne Zebranie Cztonkow
moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 23.
Walne Zebranie zwyczajne zwotywane jest raz do roku przez Zarzad Stowarzyszenia jako
sprawozdawcze 1 co trzy lata jako sprawozdawczo-wyborcze. Termin i miejsce obrad
walnego Zebrania zwyczajnego ustala Zarzad i podaje do wiadomosci cztonkéw, co najmniej
na 7 dni przed terminem zebrania.

§ 24.
Walne Zebranie nadzwyczajne moze odby¢ si¢ w kazdym czasie. Zwolywane jest przez
Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek, co najmnie;j
1/3 ogdblnej liczby zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 25.
W przypadku nie zebrania si¢ cztonkéw w liczbie pozwalajacej na podejmowanie uchwat
przez Walne Zebranie, Zarzad zwoluje je ponownie w terminie nie krétszym niz 2 tygodnie a
nie dtuzszym niz 2 miesiace. Na ponownie zwotanym Walnym Zebraniu uchwaty moga
zapada¢ w obecnos$ci mniej niz potowa ogélnej liczby cztonkéw. W przypadku réwnej liczby
gloséw, gtos decydujacy nalezy do przewodniczacego Walnego Zebrania.

§ 26.
Gtosowanie jest jawne. Jezeli zazada tego, co najmniej 2/3 cztonkéw uprawnionych do
glosowania, wtedy gtosowanie jest tajne.

§ 27.
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) Ustalanie gtéwnych kierunkéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,

b) Zatwierdzanie planéw pracy i planéw finansowych Stowarzyszenia,

c¢) Podejmowanie uchwaty w przedmiocie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu na
wniosek Komisji Rewizyjnej,

d) Wybdr prezesa i cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjne;,

e) Zatwierdzanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

f) Nadawanie godnosci cztonka honorowego,

g) Podejmowanie uchwat w sprawach zmian statutu lub rozwiazania si¢ Stowarzyszenia,

h) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

1) Uchwalanie regulaminéw wewngtrznych,

j) Rozpatrywanie spraw nienalezacych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,

k) Udzielanie corocznego upowaznienia Zarzadowi do zaciagania zobowiazan okreslajac
ich kwote.

§ 28.
Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ od 3 do 7 os6b, w tym prezesa i wiceprezesa.
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§ 29.

Oswiadczenie woli w imieniu Stowarzyszenia skiadajq trzy osoby: prezes oraz dwoch
cztonkéw zarzadu.

§ 30.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
Moga w nich bra¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjne;j.

§31.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)
b)

c)

N =

Wyb6r ze swego grona wiceprezesa, sekretarza i skarbnika,

Kierowanie dzialalno$cia Stowarzyszenia w oparciu o statut i uchwaty Walnego
Zebrania,

Uchwalanie planéw dziatalnosci Stowarzyszenia oraz koordynacja prac
Stowarzyszenia,

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

Sporzadzanie projektéw rocznych planéw pracy i planéw finansowych,
Coroczne ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

Sporzadzanie sprawozdan z dzialalno$ci Stowarzyszenia,

Zwotywanie Walnego Zebrania, z zastrzezeniem § 25,

Przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych,
zgodnie z § 12, 131 20,

Zatrudnianie oraz okre$lanie regulaminéw pracy pracownikéw Stowarzyszenia,

§ 32.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie.
Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a)
b)

c)
d)

Kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
Wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli 1 zadanie
wyjasnien,

Whnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz
wystgpowanie z wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu.

ROZDZIAL V
Majatek, gospodarka finansowa, sposob reprezentowania.

§ 33.

Majatek Stowarzyszenia moze pochodzi¢ z:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

Sktadek cztonkowskich,

Darowizn, spadkow i zapiséw na rzecz Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej,
Dotacji i subwencji,

Dochodéw z wtasnej dziatalnosci statutowej,

Przychodéw uzyskiwanych w zwiazku z udziatem Stowarzyszenia w programach
krajowych 1 migdzynarodowych.

Dochodéw z majatku Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 34.
Uchwat¢ w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
wigkszoscia 2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

§ 35.
Uchwata o rozwiazaniu Stowarzyszenia wymaga 2/3 gtoséw na Walnym Zebraniu Czionkéw,
przy obecnosci, co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§ 36.
W przypadku rozwiazania Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw powotuje komisjg
likwidacyjna i podejmuje uchwalg o przeznaczeniu majatku na inne spotecznie uzyteczne
cele.
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